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Arbeitsfeld

Ehrenamtliche in der Altenhilfe

Was beachtet werden sollte:

Man neigt schnell dazu zu meinen, dass
Ehrenamtliche standig und immer Schulungen
notig haben. Die meisten Ehrenamtlichen haben
langjahrige Erfahrungen und Wissen aufgrund
ihrer eigenen Lebensgeschichte. Geld sollte nicht
nur fiir Schulungen eingesetzt werden, sondern
flr Personal. Personal damit eine Betreuung und
Begleitung der Arbeit von Ehrenamtlichen, die
durchaus sehr schwer sein kann, gewahrleistet
wird. In der Projektzeit habe ich viele Gesprache
gefiihrt, diese Gesprdache haben mehr gebracht
als eine Schulung. Die Themenabende, an denen
im Nachhinein noch Gesprachsrunden
stattgefunden haben, wurden von allen
Beteiligten als sehr wertvoll empfunden.
Beachtung muss man also der Zeit schenken.
Zeit fur das Ehrenamt.
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